D FOR DOMINANS

T .
Hl DISC - ROTT

En typisk réd: Bevingade ord fran en réd person:
Den oradda entreprendren "Hur svart kan det vara?”
med manga bollar i luften, "Det ar bara att gilla laget”
som driver pd, skapar "Jag ar omgiven av idioter”
forandring och far "Det &r lika bra att jag gor det sjalv”

mycket gjort.
Jag som ar rod tycker girna att jag ar:

Hur ser man pa varlden? Kraftfull
Varlden ar full av problem som Energisk

maste [6sas. Nu. Nyskapande
Malinriktad
Vi med mycket rott prioriterar ofta... Viljestark
- Resultat. Roda personer ar
viljestarka och prioriterar resultat. Och omvarlden kan uppfatta mig som:
Vi foredrar att folja vara egna idéer Pastridig
och halla 6gonen 6ppna for nya Arrogant
utmaningar och méjligheter. Aggressiv
- Handling. Vi fokuserar pa hur snabbt Styrande
och effektivt det gar att na vara mal. Okanslig
Roda tanker och handlar snabbt och
gillar utmaningar. Darfor blir det géarna .
sl t It vi fret Kom ihdg att de allra flesta av oss har
ett taviingsmoment av allt vi roretar oss. mer din en féirg i vart system.
- Kontroll och oberoende. Vi vill ha i )
kontroll ver resultatet och kan darfor Ar db&e” person med mycket rétt undrar
. . . u férmodligen nu hur Idng tid
snabbt ta till oss ny information och fragebatteriet tar och om man fdr ut info
sedan handla oberoende av andra. som kan anvéndas omedelbart.

Kalla:Ensize AB
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En typisk gul:

Den optimistiska idésprutan
som tanker utanfor ramarna,
har latt att skapa relationer
men som behover uppskattning
fran omgivningen for att behalla
sin energi.

Hur ser man pa varlden?
Varlden ar full av spannande manniskor!

Vi med mycket gult prioriterar ofta...
- Entusiasm. Vi blir latt engagerade och
entusiastiska i en fraga. Vi har latt att se

nya mojligheter och kan vara mycket

uttrycksfulla nar vi vill paverka andra
att forsta det briljanta i vara idéer.

- Aktivitet. Vi ar ivriga att satta planer

i verket och lagger darfor inte sa
mycket tid pa férstudier och
konsekvensanalyser.

- Samverkan. Vi uppskattar verkligen
social samvaro och att traffa nya
manniskor och har en férmaga att skapa
engagemang och team-anda.
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DISC - GULT

| FOR INFLUENS

Bevingade ord fran en gul person:
"Det ordnar sig alltid”
"Jag tar det. Inga problemos!”
"Jaja, det ar som det ar”
"LOL. Haha"

Jag som ar gul tycker géarna att jag ar:

Entusiastisk
Charmig
Overtygande
Inspirerande
Optimistisk

Och omvirlden kan uppfatta mig som:

Sjalvisk
Ytlig
Egotrippad
Oserios
Pratglad

Kom ihdg att de allra flesta av oss har
mer dn en fdrg i vart system.

Om du har mycket gult i dig skulle det
kunna vara sa att du bara dlskar sana har
metoder for att det handlar om mdénniskor.
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DISC - GRONT

S FOR STABILITET

y
/|

En typisk gron:

Den omtanksamma
humanisten med stort talamod
som varnar om manniskorna i
organisationen och att beslut
ska vara valférankrade, helst
med konsensus.

Hur ser man pa varlden?
Mest av allt behover varlden
varma relationer!

Vi med mycket grént prioriterar ofta...
- Stéd och uppmuntran. Vi vill garna
hjalpa andra. Vi ar genuint goda lyssnare
och framstar darfor ofta som talmodiga
och tillmotesgaende.

- Stabilitet. Vi uppskattar en trygg och
forutsagbar miljo. Vi ar forsiktiga och
arbetar metodiskt och systematiskt. Det
ar oskont med snabba foérandringar.

- Teamwork. Vi féredrar samarbete, dar
alla kanner sig inkluderade, sedda och
uppskattade for sin insats.
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Bevingade ord fran en gron person:
"Ar alla verkligen ombord nu?”
"Det ar nog bast att vi gor som vanligt”
"Men snalla, beratta vad som har hant”
"Ta det du, men jag hjalper garna till”
"Du ar for go”

Jag som &r gron tycker garna att jag ar:
Vanlig
Omtéanksam
God lyssnare
Palitlig
Hansynsfull

Och omvirlden kan uppfatta mig som:
Envis
Sjalvbelaten
Tjurskallig
Oengagerad
Forandringsovillig

Kom ihdg att de allra flesta av oss har
mer dn en fdrg i vart system.

Om du har mycket grént i dig kan
det tdnkas att du gillar
DISCs idé om att verkligen se
mdnniskors beteende.
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DISC - BLATT

C FOR COMPLIANCE

En typisk bla:

Den rationella och skickliga
specialisten som inte lamnar
nagot at slumpen, har koll p4 alla
detaljer och héller sig
till regelboken.

Hur ser man pa varlden?
Varlden behdver struktur och ordning!

Vi med mycket blatt prioriterar ofta...
- Noggrannhet. Vi efterstravar hég
kvalitet. Vi ar darfor noga med att
analysera olika mojligheter pa ett
rationellt satt och skiljer mellan
fakta och kansla.

- Fasta rutiner. Vi vardesatter struktur
och ordning och ar aterhallsamma
med personliga omdémen. Det &r darfor
obehagligt med snabba, subjektiva
beslut. Magkansla ar en opalitlig kalla.
- Ifrdgasdttande. | var stravan efter hog
kvalitet ar vi ofta ifragasattande och
kritiska - ibland misstanksamma — och
kan papeka brister och svagheter
ingen annan upptackt.

Bevingade ord fran en bla person:
"Lat oss tanka genom allt i detalj”
"Vi har inte alla fakta pa bordet sa det
blir svart att genomfora”

"Vad var det jag sa.”

"Maste man delta i gruppaktiviteterna?”

Jag som ar bla tycker gdrna att jag ar:
Noggrann
Kunnig
Systematisk
Diplomatisk
Ansprakslos

Och omvirlden kan uppfatta mig som:
Pedantisk
Undvikande
Obeslutsam
Reserverad

Kylig

Kom ihdg att de allra flesta av oss har
mer dn en fdrg i vart system.

Férresten, om du har mycket blatt i dig
undrar du férmodligen nu om
analysmetoden dr férankrad i forskning.

Kalla: Ensize AB
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